
B I L D U N G

Karriere im Accounting:

Wegweiser durch drei  
Entwicklungsstufen

SwissAccounting und der Kaufmännische 
Verband Schweiz vertreten als zuständige 
Organisationen der Arbeitswelt (OdA) den 
Berufsstand im Accounting hervorragend. 
Sie gewährleisten, dass die Prüfungen 
regelmässig überarbeitet werden, um 
notwendige Anpassungen vorzunehmen. 
Diese basieren jeweils auf einer aufwen-
digen und detaillierten Berufsfeldanalyse, 
bei der die wichtigsten Handlungs
kompetenzen identifiziert werden. Die 
jüngste Prüfungsreform trat 2023 in Kraft 
und integrierte neue Aufgaben wie Daten
management sowie allgemeine Skills wie 
Leadership in die Prüfungen und Weiter
bildungen. Im Bereich Datenmanagement 
werden auf Diplomstufe neben grund
legenden Aspekten auch Themen wie 
Automatisierung, Business Intelligence, 
künstliche Intelligenz oder Predictive 
Analytics behandelt. Zudem wird bei den 
Prüfungen die Handlungskompetenz
orientierung betont – die Fähigkeit, Wissen 
und Erfahrung über alle Fachgebiete hin-
weg zu vernetzen und dadurch für sämtli-
che neuen, komplexen Fragestellungen aus 
dem beruflichen Alltag gewappnet zu sein.

Viele Wege führen ans Ziel. Auf der Website 
zahlenmeister.ch werden die drei Stufen 
Einstieg, Profi und Master der Berufsfelder 

detailliert beschrieben. Die Abbildung 1 
zeigt die Zulassungskritierien sowie die 
verschiedenen Wege, die zur nächsten 
Entwicklungsstufe führen. 

Starter
Die Ausbildung zur Sachbearbeitung im 
Rechnungswesen führt in vergleichs
weiser kurzer Zeit zu einem eigenständigen 
Abschluss als kompetente Praktiker*in der 
Zahlenwelt einer Organisation. Sie kann 
aber auch eine Vorstufe zum Einstieg in 
die höhere Berufsbildung sein.

Profi
Mit dem Fachausweis als Fachfrau / Fach-
mann im Finanz- und Rechnungswesen 
öffnen sich neue Türen. Wer die Zahlen 
im Griff hat, ist ganz nah dran am Herz 

Das Berufsfeld Accounting ist ein dynamisches und sich stetig wandelndes 
Gebiet, das sich kontinuierlich an neue rechtliche Rahmenbedingungen und 
technische Entwicklungen anpasst. Für engagierte Fach- und Spitzenkräfte 
bietet es eine Vielzahl von Möglichkeiten, um ihre beruflichen Ziele zu erreichen 
– von der Einstiegsposition bis hin zur Meisterschaft.
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Anmeldezahlen Prüfungen 2025

Deutschschweiz Westschweiz Tessin Gesamtschweiz

Berufsprüfung 
im Finanz- und 
Rechnungswesen

751 323 88 1146

Höhere Fachprüfung 
in Rechnungslegung 
und Controlling

154 78 2 234

einer Organisation – und wird von den 
Arbeitgebenden gesucht. Diese wissen, 
was sie an den Trägerinnen und Trägern 
des Berufstitels haben: hochkompetente 
Berufsleute, die für die Anforderungen 
des Tagesgeschäfts gerüstet sind und ihr 
Spezialisten-Know-how zielgerichtet ein-
setzen können.

        I N F O R M AT I O N E N

Weitere Informationen zu den Prüfungen 

2025 finden Sie unter  

www.examen.ch / RWC.

Die detaillierten Beschriebe der Berufs­

felder im Accounting sowie spannende 

Storys von erfolgreichen Absolventinnen 

und Absolventen finden Sie unter 

www.zahlenmeister.ch
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Zertifikat Sachbearbeiter:in 
Rechnungswesen

Wichtiger Hinweis: Bitte achten Sie 
bei der Wahl der Ausbildung darauf, 
dass das Zertifikat von der Prüfungs-
kommission (für die Zulassung zur 
Berufsprüfung) anerkannt ist.

Für die Zulassung zur Zertifikats- 
prüfung ist weder eine Vorbildung 
noch Fachpraxis notwendig.

Sachbearbeiterin/
Sacharbeiter 

Rechnungswesen 

Nach dem KV mit wenig Berufs-
praxis sowie als Quereinstieg 
in die Branche

Zulassung mit Abschluss + Praxis

Sachbearbeiter:in Rechnungswesen 
mit anerkanntem Zertifikat 3 Jahre

Eidg. Fähigkeitszeugnis 3 Jahre

Maturität, Fachmaturität,
Fachmittelschule 3 Jahre

Eidg. Fachausweis 
oder eidg. Diplom 3 Jahre

Höhere Fachschule, Hochschule, 
Fachhochschule 3 Jahre

Ohne Abschluss 6 Jahre

NQR-Stufe 6

Fachfrau/Fachmann 
im Finanz- und

Rechnungswesen 
mit eidg. Fachausweis

Nach dem KV mit Berufspraxis

Zulassung mit Abschluss  + Praxis

Eidg. Fachausweis im Finanz- 
und Rechnungswesen 2 Jahre

Eidg. Fachausweis 
oder eidg. Diplom 
 3 Jahre

Abschluss Höhere Fachschule, 
Hochschule, Fachhochschule 3 Jahre

NQR-Stufe 8

Dipl. Expertin/Experte 
in Rechnungslegung 

und Controlling

Mit Fachausweis im Finanz- 
und Rechnungswesen oder 
Bachelor/Master Fachhochschule

Martina Nikolic
Prüfungsleiterin, Verein für die höheren  

Prüfungen in Rechnungswesen und  

Controlling,  c/o examen.ch AG, 

rwc@examen.ch

ist das Prüfungsreglement massgeblich. 
In Zweifelsfällen ist eine Vorabklärung 
empfehlenswert.

Die kontinuierliche Weiterbildung sichert 
nicht nur einen hohen Stellenwert im 
Arbeitsmarkt, sondern auch die Qualität 
der erbrachten Leistungen zugunsten der 
Arbeitgeber. Sowohl die Berufsprüfung 
als auch die höhere Fachprüfung sind 
anspruchsvoll; wer sie jedoch meistert, 
erhält ein Qualitätssiegel, das im Arbeits-
markt hoch geschätzt wird. Die steigenden 
Anmeldezahlen für das kommende Jahr 
unterstreichen den Wert der höheren 
Berufsbildung in der Schweiz und zeigen, 
dass viele Wege zum Erfolg im Accounting 
führen.

Abbildung 1: Übersicht der Berufsfelder im Accounting – Vom Starter zum Profi bis hin zum Master.

Master
Diplomierte Expertinnen und Experten in 
Rechnungslegung und Controlling zeichnet 
vorausschauendes, strategisches, steuern-
des Denken und Handeln in einer Quer-
schnittsfunktion des Managements aus. Ihr 
gekonnter Umgang mit Zahlen beeinflusst 
sämtliche Geschäftsbereiche. Komplexe 
Aufgaben in grösseren und auch interna-
tionalen Organisationen sind ihr tägliches 
Geschäft.

Welche Voraussetzungen sind erforder-
lich, um erfolgreich einzusteigen? Auf 
welchem Weg erfolgt die weitere Entwick-
lung? Abbildung 1 bietet einen Überblick 
über die verschiedenen Wege vom Ein-
stieg zum Profi bis hin zum Master. Für die 
Zulassung zu den jeweiligen Prüfungen 
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