
CAS Accounting & Leadership 

» umfassendes Fachwissen
» praxisnahe Weiterbildung
» zukunftsorientierte Kompetenzen

Nächster 

Infoanlass:

19. März 2026



Auf einen Blick

Beginn: 15. September 2026
Unterricht: jeweils dienstags
Dauer: 1 Semester, 8 Module
Kosten: CHF 8’900.–
www.controller-akademie.ch

Diplom für Verantwortung
Tätigkeitsbereich
Das CAS Accounting und Leadership bietet 
Fachkräften im Rechnungswesen eine umfas-
sende Weiterbildung in den Bereichen Finanz-
analyse, Steuern, Unternehmensbewertung 
sowie Rechnungslegung nach OR und Swiss 
GAAP FER. Die Teilnehmenden erweitern ihre 
Fähigkeiten in der finanziellen Steuerung und 
gewinnen ein tieferes Verständnis für betriebs-
wirtschaftliche Prozesse. Gleichzeitig entwi-
ckeln sie ihre Leadership-Kompetenzen, um 
Teams zu führen und strategische Verantwor-
tung im Finanzmanagement zu übernehmen. 
Diese praxisorientierte Ausbildung richtet sich 
an Fachpersonen, die den nächsten Karriere-
schritt – beispielsweise als CFO oder Leiterin 
bzw. Leiter Finanzen – anstreben.

Berufsbild
Der Studiengang richtet sich an Fachkräfte im 
Finanz- und Rechnungswesen, die sich auf 
anspruchsvolle Aufgaben im Rechnungswesen, 
Unternehmensbewertung und Mitarbeiter- 
führung vorbereiten möchten. Sie agieren als 
Bindeglied zwischen Finanzabteilung und 
Management, sorgen für Transparenz in der 

Unternehmenssteuerung und fördern die 
Leistungsfähigkeit von Teams durch effektive 
Führungstechniken. Mit ihrem Know-how 
tragen sie wesentlich zur Sicherung der 
finanziellen Stabilität und zum Erfolg des 
Unternehmens bei.

Voraussetzungen
Sie sind Absolvent/in der HFW, FH oder einer 
Hochschule (Universität) oder zählen zu den 
Fachleuten im Finanz- und Rechnungswesen 
mit eidg. Fachausweis.



Modul 4 — Risikomanagement im 
KMU und IKS
	» Nutzen und Pflicht des Risiko- 
managements

	» Risikobeurteilung und Bilanzierung
	» IKS-Standards und Revisionspflichten
	» Grundlagen und Aufbau des Risiko-
managements

	» Einfluss der EU- und US-Gesetz- 
gebung

Modul 5 — Finanzierung und  
Unternehmensbewertung
	» Mergers & Acquisitions Prozess
	» Wertetreiber und Bewertungs- 
methoden

	» Kapitalisierungszinssätze und 
Multiples

	» Unternehmensbewertung nach 
DCF-Methode

	» Finanzierungskonzepte und digitale 
Instrumente

	» Einführung in Derivate

Modul 6 — Rechnungslegung nach 
Swiss GAAP FER
	» Grundlagen und Kern-FER
	» Bilanzierung von Vorräten, Steuern 
und Leasing

	» Praxisbeispiele und Jahresrech- 
nungen

	» Überleitung von OR- zu Swiss GAAP 
FER-Jahresrechnungen

Modul 7 — Informationsmanagement 
und Digitalisierung
	» Informationsbedürfnisse und  
Unternehmenskontext

	» Gestaltung von Kennzahlensystemen
	» Digitalisierung im Controlling und 
Praxistransfer

	» Einführung und Nutzung eines 
BI-Systems

	» Fallbeispiele in Power-BI

Modul 8 — Leadership
	» Grundlagen moderner Führungs- 
konzepte

	» Mitarbeiterführung in dynamischen 
Organisationen

	» Praktische Führungstechniken und 
-instrumente

	» Psychologische Aspekte der Führung

Studiengang 
Methodik und Didaktik
Der Unterricht an der Controller  
Akademie erfolgt nach modernsten 
Lehr- sowie Lernmethoden und 
fördert vernetztes Denken. Präsenz-
unterricht, virtuelle Einheiten und 
selbstorganisiertes Lernen sind 
dabei optimal aufeinander abge-
stimmt.

Inhalt
Modul 1 — Jahresabschluss- 
analyse
	» Einführung in die Unternehmens-
analyse

	» Funktionsweise von Kennzahlen-
systemen

	» Identifikation von Brancheneigen-
heiten und Strategien

	» Berechnung und Interpretation 
von Kennzahlen

	» Analyse des Cashflow-Statements
	» Break-even-Analyse und Sensitivi-
täten

Modul 2 — Grundlagen Controlling
	» Entwicklung des Controllings
	» Controlling-Funktionen und ihr 
Nutzen

	» Steuerung von Kapital und 
Ergebnis

	» Relevante Controlling-Daten
	» Kosten- und Ertragsstrukturen
	» Controlling-Cockpit und Kenn- 
zahlen

Modul 3 — Mehrwertsteuer, 
Steuerplanung, Zoll 
Mehrwertsteuer:
	» Ort der Lieferung und Dienst- 
leistung

	» Vorsteuerkorrektur und -kürzung
	» Umsatzabstimmung und Immobilien
	» Gruppenbesteuerung und Melde-
verfahren

Steuerplanung:
	» Operative Steuerplanung und 
Tagesgeschäft

	» Laufende Steuerplanung und 
Sonderereignisse

	» Strategische Steuerplanung und 
Strukturierung

Zoll:
	» Grundzüge der Einfuhrsteuer

Studiengangleitung

Für inhaltliche Auskünfte oder 
ein persönliches Beratungs-
gespräch kontaktieren Sie bitte 
unsere Geschäfts- und Studien-
gangleiterin Monika Lehmann, 
eidg. dipl. Expertin in Rechnungs-
legung und Controlling, EMBA 
Controlling & Consulting BFH, 
Telefon 044 438 88 01

Anmeldung
www.controller-akademie.ch

Durchführung
Unterricht einmal pro Woche 
Dienstag, 13.00 – 18.05 Uhr

Durchführungsort
Bildungszentrum Sihlpost direkt 
beim Hauptbahnhof Zürich und  
einzelne Einheiten via Zoom

Nächster Start
15. September 2026

Finanzielles
Der Preis für den gesamten Studien-
gang (8 Module) beträgt CHF 8’900.– 
inklusive Prüfungsgebühren und 
sämtlicher Unterlagen in elektronischer 
Form. Die Kosten für zusätzliche Bücher 
und Gesetze betragen  
ca. CHF 300.–.



Controller Akademie

»	 erstklassige Dozenten
»	 praxistauglicher Lehrstoff
»	 beste Erreichbarkeit

Controller Akademie AG 
Sihlpostgasse 2, Postfach, 8021 Zürich
Telefon 044 438 88 00 
info@controller-akademie.ch

Heute anmelden, morgen profitieren!
www.controller-akademie.ch

Die Controller Akademie ist eine Institution von

‘‘ Der Studiengang hat mich fachlich und als Führungskraft gestärkt. 
Die praxisnahen Inhalte bereichern meinen Berufsalltag. ’’


